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Allegato 1.3 : Tabella di autovalutazione 

 

 

 

AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DI DOCENTI ESPERTI E TUTOR 

Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale "Scuola e competenze" 2021-2027 – Priorità 01 – Scuola e  

competenze  –  Fondo  Sociale  Europeo  Plus  (FSE+)  –  Obiettivo  Specifico  ESO4.6,  Azione  ESO4.6.A4  – Sotto-

azione  ESO4.6.A4A  –  Interventi  di  cui  al  decreto  del  Ministro  dell'istruzione  e  del  merito  dell'11  

maggio  2026,  n.  79  –  Avviso  Pubblico  AOOGABMI  prot.  n.  112894 dell'11/05/2026  –  "Percorsi  per  

ilpotenziamento  delle  competenze,  l'inclusione  e  la  socialità  nel  periodo  di  sospensione  estiva  delle  lezioni negli 

anni scolastici 2025-2026 e 2026-2027", c.d. Piano Estate 2026-2027  

 

CNP: ESO4.6.A4.A-FSEPN-PI-2026-669  

CUP: E14D26003820007  

Titolo progetto: "Crescere nel Mondo: Imparare, Certificarsi, Esprimersi" 

 

 

 

 

TABELLA DI VALUTAZIONE TITOLI DOCENTI ESPERTI E TUTOR di Percorsi per il 

potenziamento delle competenze di base, di motivazione e accompagnamento 

Titoli ed Esperienze lavorative Punteggio 

Punteggio 

indicato dal 

candidato 

(Indicare le pagg 

del curricolo  

dove trovare il 

titolo) 

Punteggio 

indicato dal 

DS/Commis 

sione 

Laurea vecchio ordinamento o 

specialistica/magistrale 

fino a 89 ……5 punti 

da 90 a 99 …  6  punti 

da 100 a 104 … 7 punti 

da 105 a 110 e lode……9 

punti 

 

 

Laurea triennale (non valutata se 

successivamente si è conseguita 

la specialistica/magistrale) 

fino a 89 ……2 punti 

da 90 a 104 ..…  3 punti 

da 105 in poi …  4 punti 
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Diploma di scuola secondaria 

superiore (non valutato se in 

possesso di titolo superiore) 

Punti 4  

 

Master/corso di 

specializzazione/perfezionamento 

coerente con il percorso 

considerato (durata biennale) 

Punti 2 per ciascun master 

o c. spec. Biennale o c. 

perf. 

(max. 3) 

 

 

Master/corsi di 

specializzazione/perfezionamento 

coerenti con il percorso 

considerato (durata annuale) 

Punti 1 per ciascun master 

o c. spec. annuale o c. 

perf. 

(max. 2) 

 

 

Corsi di formazione frequentati in 

qualità di corsista di almeno 25 ore 

coerenti con il percorso considerato 

Punti 3 per ciascun corso 

(max. 4 corsi) 
 

 

Corsi di formazione specifici relativi 

alla dispersione scolastica 
Punti 3   

CERTIFICAZIONI    

Certificazioni Informatiche 

riconosciute dal MIM Eipass, 

Aica o altri soggetti accreditati  

Punti 2 per 

Certificazione (max. 2 

certificazioni) 

 

 

Certificazioni Linguistiche 

riconosciute dal MIM 

Punti 2 per 

Certificazione (max. 2 

certificazioni) 

 

 

TITOLI 

PROFESSIONALI/ESPERIENZE 

NEL SETTORE SPECIFICO 
  

 

Incarico come Esperto in progetti 

finanziati da Fondi Europei (PON – 

PNRR – PN 21/27) 

Punti 3 per ciascuna 

esperienza  

(max 5 esperienze) 

 

 

Incarico come Tutor in progetti 

finanziati da Fondi Europei (PON – 

PNRR – PN 21/27) 

Punti 2 per ciascuna 

esperienza (max 5 

esperienze) 

 

 

Incarico come docente in progetti 

extracurriculari afferenti alla 

tematica del percorso considerato 

Punti 4 per ciascuna 

esperienza  

(max 4 esperienze) 

 

 

Conoscenze specifiche 

dell'argomento 

Punti 2 per ciascuna 

esperienza  

(max 4 esperienze) 
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(documentate attraverso 

esperienze lavorative 

professionali in ambito 

extrascolastico) 
Conoscenze specifiche 

dell'argomento 

(documentate attraverso 

pubblicazioni e/o esperienze di 

docente formatore in corsi 

riconosciuti dal MIM nel settore 

considerato) 

Punti 1 per ciascuna 

esperienza  

(max 3 esperienze) 
 

 

 Totale 

 

 
 

 

 

 

Data e Luogo,                                                                                                                            Firma 

 


